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City of Port Washington
Economic Development Newsletter

2015 Winter/Spring
  
  

Welcome!
A strong component of our City of Port Washington's ongoing economic
development efforts involves more robust and proactive communication, and
to that end, our City of Port Washington Economic Development Committee
(EDC) is launching a quarterly Economic Development Newsletter.  We're
looking forward to continuing our outreach and engagement efforts and
directly communicating with you, our city business partners!
 
The goal of this Economic Development newsletter will be to provide relevant
updates, convey information about available resources, celebrate the
accomplishments of our businesses, and encourage idea­sharing. It will also
focus on the "trending" issues you all are facing and talking about such as
talent acquisition and retention; workforce development; available local and
state support resources; relevant city initiatives and investment; collaborative
marketing opportunities; and more. Launching this newsletter will help
advance communication between our City, our EDC, and our business
partners.
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In short, we welcome your feedback and invite your ideas about how we can
help you be successful and keep growing right here in "Our Home Port"!

2015 Calendar of Events
Over the past two years, our City Economic Development Committee has
been working very hard to connect with our city business partners.  We
believe those efforts have paid dividends in the form of very strong business
relationships, a more open dialogue, and active idea sharing. 

We will expand upon these efforts in 2015.
 
Our 2015 Calendar of Events will center on the issues we've been hearing
about from you.  As our EDC has been reaching out to gauge your needs,
you've been very willing to share, and for that we're very grateful.  The
primary issues we've been hearing about involve:

·         talent acquisition and retention/workforce development;
·         available resource support, both local and statewide;
·         collaborative marketing opportunities

 
To that end, we will be hosting two business forums and one major
collaborative marketing event this calendar year.  Our tentative plan is as
follows:

·         April 1st: Business Engagement Forum

o    Focus: talent acquisition and retention/workforce
development

·         July: Business Engagement Forum (date and location TBA)

o    Focus: available resource support, both local and statewide
·         October: Collaborative marketing event ­ "Produced in Port"

o    Focus: celebrate 3­5 business partners with onsite public
"open house" activities and host "public celebration and career
fair" opportunity for all other city business partners (with specific
focus on our industrial and manufacturing partners) at
designated location

Business Recognition Program
 

In 2013, our EDC implemented a City "Business Recognition Program"
(BRP) to celebrate our business partners of all sizes and in all sectors and
areas for their longevity, customer service, job growth, and community
investment. On a quarterly basis, the BRP will unveil new recipients, with a
maximum of nine businesses and one "Business of the Year" celebrated
annually.  Businesses will be nominated and selected from the following, but
not limited to the following criteria:

Longevity: 25 or more years of operation in the City of Port Washington
Creation of new jobs over past 12 months or long­term efforts to
provide high quality jobs
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Significant business growth or investment in future growth over past 12
months
Introduction of a unique product or service innovation within its industry
Exceptional customer service, as indicated by its customers or
business partners
Proven contributions to the enhancement of the community and/or
locally operating charities (examples include high school
mentoring/internship programs, support of community events, and
employee volunteerism)
Major renovations of, improvement to, or investment in existing building
or structures
Constructions of new permanent buildings or infrastructure supportive
of office or retail space
Commitment to green business and sustainability practices (examples
include waste reduction, and recycling, water conservation and
pollution prevention, energy efficiency and conservation)

The following businesses have been recent BRP recipients:
o   KMC Metal Stamping
o   Port Washington State Bank
o   The Pasta Shoppe
o   Poole Funeral Home
o   Allen­Edmonds
o   Duluth Trading Company
 

Our next BRP recipients will be announced at our Business Engagement
Forum on Wednesday, April 1st.

Our City of Port Washington ­ EDC
 
Interested in chatting with us?  We'd welcome the opportunity to speak by
phone or visit you onsite!  And, outside of personal conversations, our EDC
meets monthly (third Wednesday of each month), and we'd love to have our
meeting onsite and enjoy an opportunity to speak with your leadership team
and tour your facility!
 
We are here to partner, support, advocate, and listen ­ please contact us!
 
If you have any questions or ideas please contact our Marketing and
Economic Development Intern, Leah Kapp, at lkapp@ci.port­
washington.wi.us or 262­284­2600 ext 1013

 

CITY OFFICIALS
MAYOR ­ Tom Mlada (mladaforportmayor@gmail.com)

 City Planner ­ Rand Tetzlaff (rtetzlaff@ci.port­washington.wi.us)
Marketing & Economic Development Intern ­ Leah Kapp (lkapp@ci.port­
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washington.wi.us)
 

EDC MEMBERS
Steve Schowalter (steve.schowalter@pwsb.com)

Doug Arnold (DArnold@KLEENTEST.com)
Mike Katz (Mike@moldendimensions.com)

 David Larson (dlarson@ci.port­washington.wi.us)
Gerry Schwarz (gschwarz@kmcstampings.com)

Lisa Krier (lkrier@duluthtrading.com)
Megan Taylor (canstogo@gmail.com)

Mike Speas (mike@portgreenhomes.com)
Nels Andersen (nandersen@franklinenergy.com)

Nick Deering (ndeering@maritimefinancialgroup.com)
   

To keep up to date on what is going on in the city join our newsletter.

www.cityofportwashington.com

 
  

STAY CONNECTED
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